
40 ROCZNICA POROZUMIENIA KATOWICKIEGO – 

11.09.1980 R. 

Porozumienie zawarte przez Komisj�  Rz� dow�  z Mi� dzyzak
adowym Komitetem 
Robotniczym z tymczasow�  siedzib�  w Hucie Katowice, dotyczy
o gwarancji realizacji 
porozumienia zawartego przez Mi� dzyzak
adowy Komitet Strajkowy w Gda� sku z 
Komisj �  Rz� dow�  zawartego w dniu 31 sierpnia 1980 r. 

Ze strony rz� dowej sygnowali: Franciszek Kaim Minister Hutnictwa, Zbigniew Sza
ajda 
Dyrektor Naczelny Kombinatu Metalurgicznego HUTA KATOWICE, Kazimierz S� da 
Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Hutnictwa, Eugeniusz Pustówka Dyrektor Naczelny 
Kombinatu HUTA im. LENINA, Franciszek Grzesiek Dyrektor Generalny Zjednoczenia 
Metali Nie� elaznych, Micha
 Stopaniak Dyrektor Departamentu Pracy i P
ac Ministerstwa 
Hutnictwa oraz Antoni Seta Przewodnicz� cy ZZ Hutników.  

 

Z ramienia MKR: Andrzej Rozp
ochowski Przewodnicz� cy MKR HUTA KATOWICE, Jacek 
Jagie
ka i Bogdan Borkowski Wiceprzewodnicz� cy MKR HUTA KATOWICE, Kazimierz 
� wito�  Sekretarz MKR, Aleksander Karpierz, Zbigniew Kupisiewicz i Wies
aw Tatko. W 
negocjowaniu porozumienia, w charakterze doradców, udzia
 wzi� li: Wies
aw Chrzanowski, 
Stefan Kurowski, Janusz Krzy� ewski, Zbigniew Bogus
awski. 



 

Tre��  Porozumienia z dnia 11 wrze� nia 1980 roku: 

Gwarancje realizacji postanowie�  porozumienia gda� skiego z dnia 31 sierpnia 1980 r. w 
odniesieniu do Niezale� nych Samorz� dnych Zwi� zków Zawodowych zwanych dalej 
Niezale� nymi Zwi� zkami polegaj�  na: akceptacji i nie przeciwdzia
aniu przez organa 
administracji pa� stwowej, Milicji Obywatelskiej i S
u� by Bezpiecze� stwa, oraz 
Kierownictwa zak
adów pracy i zak
adowych organizacji politycznych – powstawaniu, 
organizowaniu i funkcjonowaniu tych zwi� zków, z tym � e z chwil�  wej� cia w � ycie nowej 
ustawy o Zwi� zkach Zawodowych, Niezale� ne Zwi� zki dope
ni�  formalno� ci w niej 
przewidzianych. 

Gwarancje te w szczególno� ci polegaj�  na: 
1. Zwalnianiu od pracy osób pe
ni� cych funkcje w Niezale� nych Zwi� zkach, z zachowaniem 
prawa do wynagrodzenia za czas wykonywania tych funkcji przy odpowiednim zastosowaniu 
dotychczasowych przepisów dotycz� cych rad zak
adowych /wydzia
owych/ oraz 
ponadzak
adowych szczebli Zwi� zków Zawodowych. 



2. Przyznawaniu lokali przez zak
ady pracy na u� ytek zak
adowych /wydzia
owych/ ogniw 
Niezale� nych Zwi� zków oraz przez organa administracji pa� stwowej dla wy� szych szczebli 
Niezale� nych Zwi� zków. 
3. Publikowaniu informacji o dzia
alno� ci Niezale� nych Zwi� zków we wszystkich o� rodkach 
masowego przekazu /radio, telewizja, prasa/ w stopniu uzasadnionym ich wielko� ci�  i 
znaczeniem, jak równie�  umo� liwianie przedstawicielom Niezale� nych Zwi� zków 
wyst� powania w � rodkach masowego przekazu. 
4. Zapewnianiu przez kierownictwa zak
adów pracy wspó
decydowania przez ogniwa 
Niezale� nych Zwi� zków w rozdziale wszelkich zak
adowych � wiadcze�  socjalnych i 
bytowych zwi� zanych z dzia
alno� ci�  zwi� zków zawodowych oraz zapewnianiu udzia
u 
Niezale� nych Zwi� zków w sprawach zwi� zanych zatrudnianiem, wynagradzaniem i 
rozwi� zywaniem stosunku pracy w odniesieniu do zrzeszonych w nim cz
onków, w zakresie 
w jakim przepisy prawne przewiduj�  udzia
 Zwi� zków Zawodowych w za
atwianiu takich 
spraw. 
5. Realizacji przez oddzia
y Narodowego Banku Polskiego wniosków o otwarcie kont 
bankowych dla ogniw Niezale� nych Zwi� zków przede wszystkim w celu lokowania 
wp
ywów ze sk
adek cz
onkowskich. 
6. Zapewnieniu, � e do czasu nowego uregulowania statusu Pracowniczej Kasy 
Zapomogowo�Po� yczkowej zmiana przynale� no� ci zwi� zkowej nie mo� e wywo
ywa�  
ujemnych skutków dla osób korzystaj� cych z kasy w sposób odbiegaj� cy od obowi� zuj� cych 
zasad. 
7. Ustala si� , � e do czasu wej� cia w � ycie ustawy o zwi� zkach zawodowych o powstaniu 
Niezale� nego Samorz� dnego Zwi� zku Zawodowego utworzonego przez Mi� dzyzak
adowy 
Komitet Robotniczy z tymczasow�  siedzib�  w Hucie Katowice zostanie powiadomiony 
wojewoda katowicki. Równocze� nie z powiadomieniem zostanie przedstawiony statut, sk
ad 
jego w
adz i wniosek o przyznanie lokalu. Inne ogniwa Niezale� nych Samorz� dnych 
Zwi� zków Zawodowych spoza terenu województwa katowickiego zrzeszone w MKR z 
tymczasow�  siedzib�  przy Hucie Katowice maj�  prawo nawi� zywania kontaktów z 
w
a� ciwymi organami terenowej administracji pa� stwowej. 
8. Niezale� ne Samorz� dne Zwi� zki Zawodowe b� d�  mia
y zapewniony udzia
 w pracach nad 
nowymi ustawami: o Zwi� zkach Zawodowych, Samorz� dzie Robotniczym i nowelizacj�  
Kodeksu Pracy (konsultacje, opiniowanie, udzia
 w komisjach). 
9. Zapewnieniu pe
nego bezpiecze� stwa i swobodnej dzia
alno� ci cz
onkom 
Mi � dzyzak
adowego Komitetu Robotniczego z tymczasow�  siedzib�  w Hucie Katowice i 
komitetów robotniczych przedsi� biorstw i zak
adów reprezentowanych przez ten komitet 
oraz: 
– osobom wspomagaj� cym Mi� dzyzak
adowy Komitet Robotniczy i zak
adowe komitety 
robotnicze, 
– wszystkim uczestnikom strajku, 
– rodzinom wszystkich wy� ej wymienionych osób. 



Ustalenie powinno obowi� zywa�  obecnie i w przysz
o� ci wszystkie organa pa� stwowe i 
zak
ady pracy. Zabrania si�  stosowania szykan maj� cych pozory legalno� ci – dotyczy to tak� e 
rodzin osób wy� ej wymienionych. 

Ustalenia te dotycz�  udzielenia gwarancji nierepresjonowania i pe
nego bezpiecze� stwa w 
szczególno� ci osobom wchodz� cym w sk
ad Mi� dzyzak
adowego Komitetu Robotniczego z 
tymczasow�  siedzib�  przy Hucie Katowice. 

Gwarancje te odnosz�  si�  do dzia
alno� ci obj� tej niniejszym Porozumieniem. Niezale� ne 
Samorz� dne Zwi� zki Zawodowe b� d�  w swej dzia
alno� ci dok
ada
y stara� , we wspó
pracy z 
kierownictwami zak
adów pracy, na rzecz podnoszenia wydajno� ci pracy i mobilizacji za
óg 
dla jak najlepszej realizacji zada�  gospodarczych. 

OPRACOWANIE W	ASNE: RYSZARD JA� KOWSKI 


